
 

学报编辑部大讨论查摆问题、整改举措及责任清单 
 

查摆出的问题 整改举措 整改进展 责任主体 

 

对于学报的工作没

有认真对标考核和

落实，一定程度上流

于形式；缺乏抓改革

的决心和韧劲，敢闯

敢试精神缺乏，视野

不够开阔，思想不够

解放。 

 

 

1.完善制度，坚持对标考

核出勤概况；对标考核编

辑的约稿质量，严格考核

奖励。 

2.2019 年学报改革的重

点是如何组约高质量的

稿件、改革分配方式和奖

惩方式；发挥多元渠道，

约请长江学者、重大项目

主持人、高被引学者等优

质稿件。 

 

 

1.学报编辑部已经实

行严格的上班签到制

度； 

2.对编辑的岗位职责

任务实行对标考核。 
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创新思维和创新理

念滞后。沿用传统办

刊方式，缺乏创新机

制，不能很好地激发

编辑的创新活力和

动力；对新媒体的使

用不到位。 

1.对学报的栏目设置进

行调整，社科版压缩人文

科学，增加社会科学稿

件，提高转载率和下载

率； 

2.选题上，更为关注国家

层面在哲学社会科学方

面的重点任务，关注重大

现实问题。 

3.调整和完善学报网页

板块设置，更好地运用新

媒体进行稿件编排和与

作者沟通。 

 

 

1.2019 年社科版第

一期开始压缩人文科

学稿件、增加社会科

学稿件； 

2.已经运用新的办公

软件和编校软件，提

升编校质量，强化与

作者沟通。 
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整体上走出去不够，

向全国高水平期刊

学习办刊经验和办

刊流程方面有较大

差距；注重眼睛向内

而忽视眼睛向外，注

重纵向比较而忽视

横向比较。思想上仍

然存在比较浓厚的

“保守”“封闭”“狭

隘”等意识。 

1.加强与学术界、期刊界

的沟通交流，建立日常互

动机制；强化与重点作者

的学术互动； 

2.邀请《新华文摘》《高

等学校文科学术文摘》

《中国社会科学文摘》

《人大复印报刊资料》

《红旗文摘》等二次文献

的权威专家来校指导办

刊； 

3.走出去拜访二次文献

 

1.学报编辑已经“走

出去”参加全国编辑

出版学术会议和工作

会议，强化与编辑专

家和出版专家的联

系； 

2.正在积极参加全国

百强学报评刊工作。 
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 专家和高水平期刊专家，

学习办刊经验 

 

 

 

 

 

一定程度上存在着

“等、要、靠”思想，

在稿件的获取上更

多地依赖于作者的

自然投稿；外部获取

稿件资源不足，必然

影响学报的整体质

量。 

 

 

1.真正确立主动精神、市

场精神和竞争精神，必须

梳理全国人文社会科学

学科的著名专家的名单，

必须走出去主动上门约

请重点学科、品牌专业的

著名专家撰写稿件； 

2.通过约请栏目主持人

的方式，组织专题研究稿

件；通过设定栏目选题组

约专家稿件。 

3.2019 年约请长江学者、

重大项目负责人等专家

的稿件，瞄准对象，精准

约稿。 

 

 

 

 

1.已经约请全国知名

专家的稿件，并在加

大力度。 

2.正在与相关专家联

系设计前沿性学术栏

目。 
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存在随遇而安、小成

即满的思想和行为；

也有“差不多”“比

上不足比下有余”的

思想存在。真正突破

稿源瓶颈，形成有效

的追赶“核心期刊”

的方案不完善。 

 

1.学报发展追赶一流期

刊办刊水平，必须确立高

标杆，以 CSSCI 源期刊为

标准；到入选 CSSCI 源学

报编辑部学习考察交流； 

2.必须回应广大教师对

学报重返“核心期刊”的

诉求，采取有效多元化措

施，提升学报社科版的稿

件质量。 

3.学报编辑部的阶段考

核和年终考核以“质量为

标准”；对标全国学报界

的考核方法。 

 

 

1.已经将“CSSCI”源

期刊作为学报的追赶

标杆，参加 C 刊的学

术会议，学习他们的

办刊做法； 

2. 
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一定程度上也存在

慢作为的问题，如对

学报工作纪律的要

求与考核没有认真

对标；对约稿的具体

 

1.新时代必须有新担当

新作为，以更有责任感解

决学报发展中面临的问

题和难题；必须要创新性

开展学报的工作，特别是

 

 

1.学报编辑部坚持每

周学习政治理论知

识、法律法规，提高

思想认知水平，打牢
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方案没有详尽出台； 

工作中缺乏深入学

院调查研究学科发

展、教学改革、教师

诉求等问题。 

提高稿源质量方面的工

作；要切实出实招提出学

报高质量发展的思路和

措施；与形成能充分调动

学报编辑积极性的改革

方案和措施，做到激情干

事、精准干事和开拓干

事。 

  

2 深入学院调查研究，了

解教师在科研方面的所

思所想所求，对教师的诉

求有所回应；对学报的工

作必须坚持改革思路，要

有高度的敬业精神，要对

作者的稿件精细化打磨，

提高稿件质量，真正坚持

工匠精神。 

 

思想基础； 

2.学报编辑部坚持每

周一到周五实行严格

的工作签到制度，、请

假销假制度； 

3.学报编辑部采取外

出学习返校汇报制

度。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

学报编辑部对标一流下一步打算清单 
 

打算思路或事项 推进举措 时间节点 责任主体 

 

 

 

 

 

加强编辑队伍建设，

扩大稿源渠道，提升

学报质量 

1.通过自学、参加全

国性编辑会议和学

术会议，提升编辑的

法律法规、编校知识

和专业知识等综合

素养； 

2.根据哲学社会科

学发展趋势和国家

重大战略需求，调整

设计前沿性栏目； 

3.“走出去”约请长

江学者、千人计划、

万人计划、高被引学

者等全国著名学者

的高质量稿件。 

4.加强与二次转载

文献机构的联系。 

 

 

 

 

 

到 2023 年学报社科

版争取重返“北大核

心期刊”； 

到 2024 年学报社科

版争取进入 CSSCI扩

展板来源期刊。 
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